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Une nouvelle gouvernance pour une nouvelle frajectoire

ELECTIONS UCBL

« Présider une université de la taille de I'UCBL, ne peut se faire qu'en réunissant
une intelligence collective ou les talents de chacun seront au service de nofre
communauté avec |'ambition de placer notre université sur une nouvelle
trajectoire »
G. Rode

NOS AMBITIONS
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%= Une nouvelle gouvernance collégiale

@ 4 nouveaux VP stratégiques pour répondre aux enjeux de
notre université :
Modermnisation, simplification et numérique

Diclogue social et ressources humaines

Stratégies partenariales et tenitoires Gilles Rode
on . . votre candidat
Responsabilité sociale et environnementale & la présidence de I'UCBL

~Y . . . p. :
&< Une simplification pour dégager du temps pour tous les professionnels

—~J . .
< Une meilleure reconnaissance des engagements

Ay

e Une politique institutionnelle pour la promotion des carriéres
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%~ Une co-construction des projets de l'université avec les étudiants
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REJOIGNEZ NOUS POUR PORTER
ENSEMBLE CES AMBITIONS AU SERVICE
DE NOTRE COMMUNAUTE

AMbILI 02025, fr



https://ambitions2025.fr/nos-ambitions/

